[ ]
Formateur interne

INFORMATIONS PRATIQUES

DUREE : 3 jours

LIEUX ET DATES
LYON 19 novembre
+ 26 - 27 novembre

TARIF: 1305 € HT

Organisation possible en INTRA

PLUS D’'INFORMATIONS

ANIMATION
Experts VIA industries

PUBLIC
Formateur : Avoir un projet de
formation en interne en salle a
mener

NOMBRE DE STAGIAIRES
5 minimum - 13 maximum

MODALITE D’EVALUATION DES ACQUIS
Questionnaire d'évaluation d'entrée
sortie de formation

5 Nous consulter pour étudier avec
notre référent handicap la faisabilité
d'accueil selon le handicap

PREREQUIS

Pas de prérequis

OBJECTIFS

Acquérir des méthodes et des techniques pour concevoir, animer et évaluer une
action de formation

PROGRAMME

Concevoir une action de formation : |dentifier les enjeux de la formation interne o
Repérer les facteurs de réussite — Les erreurs @ Les notions de base a connaitre : action
de formation et parcours, notion de compétence, AFEST e Définir le programme, les
méthodes et techniques pédagogiques e Utiliser un scénario pédagogique e Choisir
différentes évaluations e Avoir des éléments de suivi et de tragabilité

Construction d’'un programme de formation /initier un module de formation
Connaitre les principes fondamentaux de la pédagogie pour adultes : Qu'est-ce

gu'apprendre ? e Distinguer les styles d'apprentissage, le style d'animation e Situer
sa technique d'animation : atouts/freins

Apports méthodologiques / Test des préférences cérébrales HBDI

Animer une formation : Démarrer une séance ¢ Expliquer une notion difficile e
Valider des capacités et des compétences

Apports méthodologiques / Les fondamentaux de la communication

Analyse de pratique : |dentification des points forts et axes de progrés e Auto-
évaluation sur une grille formateur e Elaboration d'un plan d’action

Apres alternance en entreprise et mise en pratique

METHODE PEDAGOGIQUE

Formation en présentiel, interactive alternant exposés théoriques et cas pratiques

Animation portée par un consultant en ingénierie de formation | Mises en situation
concrétes facilitant I'appropriation de la méthodologie | Echanges de bonnes
pratiques

V2 VIA Industries

Expert-conseil pour le développement
des industries



