
CONTACT
NORMANDIE / HAUTS-DE-FRANCE / 
ILE-DE-FRANCE / GRAND-EST
Julien Mottin - 06 82 93 88 00 - 
j.mottin@via-industries.fr

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ
Chanez Addadi - 06 60 13 76 70 - 
c.addadi@via-industries.fr

BRETAGNE / CENTRE-VAL DE LOIRE
Romain Gislot - 07 65 17 99 36 - 
r.gislot@via-industries.fr

PAYS DE LA LOIRE / NOUVELLE-AQUITAINE
Florence Montandon - 07 72 45 25 72 - 
f.montandon@polyvia-formation.fr

AUVERGNE RHÔNE-ALPES
Fabrice Lescure - 07 65 17 97 21 - f.lescure@via-industries.fr
Carole Milleret - 07 56 05 45 91 - c.milleret@polyvia-formation.fr

OCCITANIE / PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR
Kathia Leandre - 07 56 05 35 47- k.leandre@polyvia-formation.fr

VIA Industries, Organisme de formation agréé, 
déclaration d’activité enregistrée n°11922138892

Les fondamentaux de la 
convention collective Plasturgie 
à maîtriser en paie

FORMATION JURIDIQUE & CONVENTION COLLECTIVE

Venez confronter votre pratique paie en revenant sur les dispositions de la 
Convention collective Plasturgie utiles dans le traitement paie. Vous pourrez ainsi 
faire le lien entre les obligations légales, conventionnelles et votre application en 
entreprise. 

Des échanges d’expériences entre professionnels de la branche vous permettront 
de mettre en commun et de confronter vos pratiques. 

Au cours de cette formation, seront développés les derniers avenants de la branche 
ainsi que l’actualité juridique en lien avec le traitement paie. Les organisations de 
travail spécifiques (travail posté, suppléance…) seront abordées sous l’angle paie.

P R É R E Q U I S

Connaissances de base en droit du travail

O B J E C T I F S

	y Elaborer les paies en conformité avec la Convention collective Plasturgie

	y Maitriser les articulations entre les dispositions conventionnelles et la loi

	y Evaluer sa pratique paie

P R O G R A M M E

	y Le salaire minimum à appliquer

	y Les éléments de salaire en lien avec le temps de travail et les primes et indemnités 
d’origine conventionnelle

	y La gestion des absences et congés

	y Focus sur des cotisations spécifiques à la Plasturgie

	y Les indemnités liées à la rupture du contrat de travail

M É T H O D E  P É D A G O G I Q U E

Alternance d’apports théoriques et de cas pratiques, remise d’un support 
pédagogique au stagiaire, échanges de bonnes pratiques, formation en distanciel 

L E S  +

Une formation basée sur les pratiques des participants permettant de revenir sur les 
fondamentaux.

PLUS D’INFORMATIONS
ANIMATION   
Experts VIA industries

PUBLIC  
RRH, assistants RH, DAF, 
comptables, dirigeants de PME-PMI

NOMBRE DE STAGIAIRES  
5 minimum - 13 maximum

MODALITÉ D’ÉVALUATION DES ACQUIS

QCM de fin de formation, remise 
d’une attestation de fin de 
formation 

 Nous consulter pour étudier avec 
notre référent handicap la faisabilité 
d’accueil selon le handicap

INFORMATIONS PRATIQUES

DURÉE : 1 jour (2 x 3h30)

LIEUX ET DATES  

VISIOCONFERENCE	 12 et 13 décembre

TARIF :  435 € HT

Organisation possible en INTRA


